STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
(wersja petna)

w Stowarzyszeniu Mito$nikéw Aktywnego i Zdrowego Stylu Zycia “Totis Viribus”

Rozdziat 1

Postanowienia ogdéine

§1

1. Standardy Ochrony Matoletnich Stowarzyszenia Mitosnikéw Aktywnego i Zdrowego
Stylu Zycia “Totis Viribus” zwane dalej Standardami zostaty opracowane w zwigzku
obowigzkami natozonymi ustawg z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich.

2. llekro¢ w Standardach jest mowa o:
a) Stowarzyszeniu - nalezy przez to rozumie¢ Stowarzyszenie Mitosnikéw Aktywnego
i Zdrowego Stylu Zycia “Totis Viribus”
b) personelu Stowarzyszenia — nalezy przez to rozumie¢ wszystkie osoby
zatrudnione na podstawie umowy o prace lub umowy zlecenia lub umowy o dzieto
lub umowy o Swiadczenie ustug, jak réwniez cztonkéw Stowarzyszenia wykonujgcych
prace spoteczng i wolontariuszy,
c) krzywdzeniu matoletniego — nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego lub
czynu karalnego na szkode matoletniego,
d) matoletni — nalezy przez to rozumieé osobe, ktdra nie ukonczyta 18 roku zycia,
e) opiekun matoletniego - nalezy przez to rozumie¢ osobe uprawniong do
reprezentacji i stanowieniu o matoletnim,
f) osobie odpowiedzialnej za Standardy - nalezy przez to rozumieé¢ osobe
wyznaczong przez Zarzgd Stowarzyszenia do sprawowania nadzoru nad realizacjg

niniejszych Standardoéw.

Rozdziat 2
Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnim a personelem

Stowarzyszenia, a w szczegdlnosci zachowania niedozwolone wobec matoletnich

§2
1. Zarzad Stowarzyszenia jest odpowiedzialny za przygotowanie i wdrozenie
Standardow w Stowarzyszeniu.
2. Zarzad Stowarzyszenia zapoznaje personel Stowarzyszenia ze Standardami oraz

odbiera od nich oswiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami.



§3

1. Przed zatrudnieniem osoby w Stowarzyszeniu lub nawigzaniem wspotpracy w innej
formie i powierzeniem jej obowigzkéw polegajgcych na pracy z matoletnim nalezy
ustali¢ jej kwalifikacje oraz kompetencje do pracy z matoletnim.

2. Stowarzyszenie sprawdza czy osoba ta figuruje w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw
na Tle Seksualnym. Informacje z Rejestru nalezy utrwali¢ w formie wydruku i
przechowywa¢ w aktach osobowych cztonka personelu lub w innej dokumentac;ji
dotyczacej personelu.

3. Kandydat na cztonka personelu sktada niezbedne informacje i oswiadczenia zawarte
w Rozdziale 3 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz.
1304).

4. Informacje i oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 3 zatgcza sie do akt osobowych

cztonkéw personelu Stowarzyszenia.

§4

1. Podstawowg zasadg czynnosci podejmowanych przez personel Stowarzyszenia w
kontaktach z matoletnimi jest dziatanie na rzecz ich dobra najwyzszego.

2. Personel dziata wylgcznie w ramach obowigzujgcego prawa, regulaminéw
wewnetrznych Stowarzyszenia oraz swoich uprawnien i kompetencji, kierujgc sie
uniwersalnymi zasadami etycznymi i ogdlnie przyjetymi normami postepowania, w
szczegolnosci:

a) odnosi sie do matoletniego z naleznym szacunkiem,

b) wykazuje wobec matoletniego cierpliwos¢,

c) kieruje sie w swoim postepowaniu rozwaga, rozsadkiem, roztropnoscia,
reaguje wzgledem matoletniego w sposéb sprawiedliwy, adekwatny do
sytuacji i mozliwosci psychofizycznych matoletniego,

d) dostosowuje poziom komunikacji do matoletniego ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym niepetnosprawnego,

e€) wyznacza jasne granice w postepowaniu i oczekiwaniach, egzekwujgc
konsekwencje za ich nieprzestrzeganie,

f) stanowczo reaguje na zachowania niepozadane,

g) wystuchuje matoletniego i stara sie udziela¢ mu odpowiedzi dostosowanej do
sytuaciji i wieku.

3. Zachowaniami niedozwolonymi wobec nieletnich sg wszystkie te, ktore nalezg do

czynow zabronionych lub karalnych przewidzianych w obowigzujgcym prawie.



Rozdziat 3
Zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub

posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego

§5

W sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu

BN

matoletniego kazdy czionek personelu Stowarzyszenia powinien niezwtocznie
zareagowac i powstrzymac krzywdzenie, poinformowac o zdarzeniu czy powzietych
informacjach niezwtocznie Zarzad Stowarzyszenia.

2. Interwencja podejmowana jest przez Zarzad Stowarzyszenia niezwiocznie,
z dbatoscig o ustalenie szczegotéw zdarzenia.

3. Zarzad Stowarzyszenia moze wyznaczy¢ konkretng osobe do podejmowania tego
rodzaju interwencji.

4. W przypadku wyznaczenia takiej osoby jej dane (imie, nazwisko, mail, telefon)
zostang podane do wiadomosci personelu Stowarzyszenia.

5. Jezeli zgtoszono krzywdzenie ze strony cztonka Zarzadu Stowarzyszenia, wéwczas
osoba taka jest wykluczona z procedury podejmowania interwencji.

6. W przypadku podejrzenia, ze zdrowie lub zycie matoletniego jest zagrozone nalezy

niezwtocznie poinformowaé o tym fakcie wtasciwe stuzby.

§6
1. Przebieg interwencji jest zapisywany na Karcie Interwencji, o ktérej mowa w
Rozdziale 9 niniejszych Standardow.
2. Précz sporzadzenia Karty Interwencji, kazde zdarzenie winno by¢ wpisane do

Rejestru Interwenciji, o ktérym mowa w Rozdziale 9 niniejszych Standardow.

Rozdziat 4
Procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu
popetnienia przestepstwa na szkode maloletniego, zawiadamianie sadu opiekuinczego

oraz osoby odpowiedzialne za wszczynanie procedury ,,Niebieskie Karty”

§7
1. Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 13 do 17 lat, a
jego zachowanie stanowi czyn karalny, Prezes Stowarzyszenia informuje wtasciwy
miejscowo sad rodzinny lub policje poprzez pisemne zawiadomienie.
2. Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko powyzej lat 17, a jego

zachowanie stanowi przestepstwo, wowczas Prezes Stowarzyszenia informuje



wlasciwg miejscowo jednostke policji lub prokuratury poprzez pisemne

zawiadomienie.

§8

W przypadku, gdy wobec dziecka popetniono przestepstwo Prezes Stowarzyszenia
sporzgdza zawiadomienie o popetnieniu przestepstwa i przekazuje je do wtasciwej
miejscowo policji lub prokuratury.

W przypadku, gdy dobro matoletniego jest zagrozone — osobg odpowiedzialng za
zawiadamianie sgdu opiekunczego poprzez ztozenie wniosku o wglad w sytuacje
rodziny jest Prezes Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie nie jest instytucjg uprawniong do wypetniania formularza A

procedury ,Niebieskie Karty”.

Rozdziat 5

Zasady przegladu i aktualizacji standardow

§9
Standardy ochrony matoletnich obowigzujgce w Stowarzyszeniu podlegajg
przegladowi corocznie w terminie ustalonym przez Zarzgd Stowarzyszenia,
kazdorazowo w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o
krzywdzeniu matoletniego oraz w razie nowelizacji nastepujgcych aktow prawnych:

a) Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczosécig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz.U. z 2023 r.
poz. 1304),

b) Ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz.U. z
2020 r. poz. 1359 ze zm.),

c) Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1138
ze zm.), w czesci okreslonej w Rozdziale XXV ,Przestepstwa przeciwko
wolnosci seksualnej i obyczajnosci”.

Przeglad standardéw ochrony matoletnich obowigzujgcych w Stowarzyszeniu polega
na ustaleniu wypetniania przez standardy wymogow przepiséw prawa powszechnie
obowigzujgcego.

Przeglagdu standardow ochrony matoletnich obowigzujgcych w Stowarzyszeniu
dokonuje Prezes Stowarzyszenia.

W przypadku gdy przeglad, o ktorym mowa w ust. 3, wykaze niespetnianie przez

standardy ochrony matoletnich wymaganh okreslonych w przepisach, o ktérych mowa



w ust. 1, lub tez standardy z innych przyczyn okazaty sie nieaktualne Iub

nieodpowiadajgce potrzebom ochrony matoletnich, dokonywana jest ich aktualizacja.

5. Aktualizacji standardéw ochrony matoletnich obowigzujgcych w Stowarzyszeniu

dokonuje Zarzad Stowarzyszenia.

Rozdziat 6

Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu

Stowarzyszenia do stosowania standardéw, zasady przygotowania tego personelu do

ich stosowania oraz spos6b dokumentowania tej czynnosci.

§10
Prezes Stowarzyszenia jest osobg odpowiedzialng za Standardy, w tym za
przygotowanie merytoryczne personelu do ich stosowania, od kazdego cztonka
personelu odbiera wymagane prawem oswiadczenie o zapoznaniu sie ze
Standardami.
Prezes Stowarzyszenia monitoruje realizacje Standardow, reaguje na ich naruszenie
oraz koordynuje zmiany w Standardach prowadzgc réwnoczesnie rejestr zgtoszen i
proponowanych zmian.
Personel Stowarzyszenia moze przekazywa¢ swoje uwagi, proponowaé¢ zmiany
wzgledem uregulowan zawartych w Standardach do Prezesa Stowarzyszenia oraz
zgtaszac incydenty naruszania Standardéw.
Wszelkie uwagi, proponowane zmiany i incydenty w zakresie naruszania Standardéw
Prezes przedstawia Zarzgdowi Stowarzyszenia.

Wszelkich zmian w Standardach dokonuje Zarzad Stowarzyszenia.

Rozdziat 7

Zasady i sposo6b udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym

1.

oraz matoletnim standardéw do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania.

§ M1
W Stowarzyszeniu obowigzujg Standardy ochrony matoletnich w wersji zupetnej oraz
w wersji skréconej przeznaczonej dla matoletnich.
Standardy w wersji zupetnej i skréconej zamieszcza sie na stronie internetowe;j
Stowarzyszenia www.totisviribus.pl oraz udostepnia sie kazdemu zainteresowanemu
do wgladu w siedzibie Stowarzyszenia.
Niezaleznie od publikacji standardéw w formie okredlonej w ust. 2, przekazuje sie

wersje zupeilng i skrocong niniejszych standardéw rodzicom albo opiekunom



prawnym lub opiekunom faktycznym matoletniego, a osoby te potwierdzajg na pismie

otrzymanie przedmiotowych standarddw.

§12
1. Personel Stowarzyszenia prowadzgcy dziatalno$é na rzecz Stowarzyszenia ma
obowigzek zapozna¢ matoletnich ze Standardami w wersji skréconej przeznaczonej
dla matoletnich.
Potwierdzeniem omoéwienia Standardéw jest sporzgdzona przez personel notatka.
Ponadto rodzice albo opiekunowie prawni lub faktyczni sg zobowigzani do

zaznajomienia matoletniego z wersjg skrécong Standardow.

Rozdziat 8
Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach zagrazajacych

matoletniemu i udzielenie mu wsparcia.

§13

1. Osobg odpowiedzialng za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach zagrazajgcych
matoletniemu jest Prezes Stowarzyszenia.

2. Osobami odpowiedzialnymi za udzielenie matoletniemu wsparcia w sytuacji

krzywdzenia jest kazda osoba z personelu Stowarzyszenia.

Rozdziat 9
Sposéb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych

incydentéw lub zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego.

§14

1. Kazdy ujawniony Ilub zgtoszony incydent lub zdarzenie zagrazajgce dobru
matoletniego, na temat ktérych Stowarzyszenia posiada wiedze, zostaje odnotowane
w rejestrze interwencji zagrazajgcych dobru matoletniemu oraz na Karcie Interwenciji.

2. Rejestr i karty, o ktérych mowa w ust. 1 przechowuje sie w siedzibie Stowarzyszenia
w segregatorze oznaczonym nazwa “Standardy Ochrony Matoletnich”.

3. Kazdorazowy wpis do rejestru interwencji zagrazajgcych dobru matoletniego
uruchamia procedure przeglgdu i aktualizacji standardow ochrony matoletnich,

o ktérej mowa w § 4.



Rozdziat 10
Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji migdzy matoletnimi, a w szczegélnosci

zachowania niedozwolone.

§15
1. Podstawowym wymogiem dotyczgcym bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi jest
stosowanie sie do zasady nie czynienia drugiemu, co czynigcemu jest niemite.
2. Maloletni uczestnicy dziatan prowadzonych przez Stowarzyszenie zachowujg do
siebie wzajemny szacunek, w razie mozliwosci oferujg wzajemng pomoc i wsparcie.
3. Matoletni odnoszg sie do siebie w sposéb kulturalny, w rywalizacji sportowej kierujg

sie zasadg fair play.

§ 16
4. Zachowaniami niedozwolonymi sg przede wszystkim te, ktére nalezg do czynéw
zabronionych lub karalnych przewidzianych w obowigzujgcym prawie.
5. Zachowaniami niedozwolonymi sg réwniez te powszechnie uznane za niestosowne,

nieadekwatne do wieku i sytuaciji.

Rozdziat 11
Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet oraz
procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci Internet

oraz utrwalonymi w innej formie.

§17
1. W trakcie zaje¢, w tym treningébw, obozdéw, zawodoéw organizowanych przez
Stowarzyszenie matoletni nie korzystajg z urzadzen elektronicznych z dostepem do
sieci Internet.
2. Stowarzyszenie nie zapewnia matoletniemu dostepu do urzgdzeh elektronicznych

z dostepem do sieci Internet.

§18
1. Z uwagi na tres¢ ust. 2 § 17 Stowarzyszenie nie jest obowigzane podejmowac
dziatan zabezpieczajgcych matoletnich przed dostepem do tresci, ktére moga
stanowi¢ dla nich zagrozenie.
2. W miare mozliwosci personel Stowarzyszenia powinien informowaé matoletnich o

zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu.



3. Stowarzyszenie w miare mozliwosci zapewnia staty dostep do materiatow
edukacyjnych, dotyczagcych bezpiecznego korzystania z Internetu.

4. Personel Stowarzyszenia powinien stanowi¢ nadzér nad tresciami do jakich dostep
majg matoletni oraz podejmowac interwencje w przypadku dostepu do tredci

nieodpowiednich.

Rozdziat 12

Zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia.

§19
Plan wsparcia musi by¢ dostosowany do indywidualnej sytuacji matoletniego.
2. W ustalanie planu wsparcia sg zaangazowane osoby z personelu Stowarzyszenia,
ktére posiadajg do tego niezbedng wiedze i kompetencije.
3. Plan wsparcia powinien by¢ ustalony w poszanowaniu obowigzujgcego prawa majgc
na wzgledzie dobro najwyzsze matoletniego.
4. Ustalanie planu wsparcia moze koordynowac¢ Prezes Stowarzyszenia lub inna

wyznaczona przez niego osoba.

Swiebodzin, dn. 14.08.2024 r.



